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INFORMATION SUR LES ÉPREUVES DE SÉLECTION 2027
DONNANT ACCÈS À LA FORMATION AIDE-SOIGNANTE

Rentrée de Janvier 2027
Arrêté du 07 avril 2020 modifié par l’arrêté du 29 avril 2026 relatif aux modalités d’admission à la formation conduisant au diplôme d'État aide-soignant – Articles 1 à 18
	IFAS de la CCM



	Contact
Adresse : IFAS CCM – 1 rue du Capitaine Priet – CS 97 003 – 71300 Montceau-les-Mines
Téléphone : 03 58 41 03 15
Courriel : secretariat-ifsi@ch-montceau71.fr
Site internet : www.ifsi-montceau-les-mines.com

	Contenu du dossier
Partie 1 – Information : calendrier, conditions d'accès, épreuves, pièces à fournir, admission définitive

Partie 2 – Imprimés à retourner : A – Fiche d’inscription ; B – Attestation relative à la protection des données








L’ouverture de la session de formation de janvier est conditionnée à un nombre minimum d’élèves inscrits.

En cas d’annulation, les candidats admis à l’issue de la sélection conserveront automatiquement le bénéfice de leur admission pour la rentrée d’août, sans avoir à se présenter à une nouvelle sélection.









	Partie 1 – Dates à retenir et consignes à respecter



	Dates
	Étapes
	Informations

	Du lundi 26 octobre au vendredi 27 novembre 
	Téléchargement ou retrait du dossier
	Téléchargement sur www.ifsi-montceau-les-mines.com ou retrait à l'accueil de l'IFAS de la CCM.

	Du lundi 26 octobre au vendredi 27 novembre
	Dépôt des dossiers de candidature
	Dépôt à l'accueil du secrétariat de l’IFAS de 8h30 à 17h00,
ou
Envoi en recommandé avec accusé de réception à : IFAS de la CCM – 1 rue du Capitaine Priet – CS 97 003 – 71300 Montceau-les-Mines

	Jeudi 27 novembre
	Clôture des dépôts
	Dernier délai : minuit, cachet de la Poste faisant foi.

	Semaine 50
	Entretien
	Envoi de la convocation une semaine avant l'épreuve.
Sans convocation passé ce délai, contactez l'IFSI.

	Mardi 15 décembre
	Communication des résultats
	Affichage à partir de 14 h à l'IFAS et publication sur 
www.ifsi-montceau-les-mines.com
 Sous réserve de votre accord (imprimé B)

Chaque candidat est informé de ses résultats par mail le jour même.


Aucun résultat ni renseignement ne sera donné par téléphone.

	Lundi 25 Janvier 2027
	Rentrée 
	La rentrée est prévue le 25 Janvier 2027



	Conditions d'accès à la formation


Cadre réglementaire : arrêté du 07 avril 2020 modifié par l’arrêté du 29 avril 2026 relatif au diplôme aide-soignant, applicable aux élèves entrant en formation à compter de janvier 2027.  
L'accès se fait par la voie de la formation initiale, l’apprentissage ou par la voie de la formation professionnelle continue.
Aucune condition d’accès à la formation n’est demandée, cependant il faut être âgé de 17 ans au moins à la date d’entrée en formation. 
Article 2 du présent arrêté : 
Les candidats sont sélectionnés sur la base :
· De leur dossier
· D’un entretien individuel d’une durée de 15 à 20 minutes, destinés à apprécier les connaissances, les aptitudes et la motivation du candidat à suivre la formation aide-soignante
· D’un document manuscrit d’environ 10 lignes, à rédiger sur la place avant l’entretien individuel. Ce document devra relater soit une expérience personnelle ou professionnelle vécue dans le domaine du soin, ou le projet professionnel du candidat. 

1. Candidats titulaires du baccalauréat, équivalence ou en terminale (art. 2)
	Ne sont pas concernés par la rédaction du document manuscrit cité ci-dessus, les candidats qui à la date prévue de clôture des inscriptions, remplissent les conditions suivantes : 
·  Titulaires du diplôme national du baccalauréat délivré par une autorité française 
· OU titulaires de l’équivalence du grade de baccalauréat 
· OU inscrits en classe de terminale pour l’année scolaire en cours 


2. Candidats en situation de handicap (art. 6)
Les candidats en situation de handicap peuvent demander un aménagement des conditions de déroulement de l’entretien (art. 6). La demande est formulée sur la fiche d'inscription (imprimé A), accompagnée des justificatifs officiels, lors du dépôt du dossier.
3. Décision d'admission
La commission d'admission, présidé par le directeur de l’institut, établit le classement des candidats retenus. La décision d'admission est prise par le directeur de l'IFSI, sur proposition de cette commission (art 4).
4. Dispositions spécifiques
	Annexe VII modifié par l’arrêté du 05 décembre 2025 :  Equivalences de compétences et allègements de formation pour les DEAP, les Bac Pro ASSP et SAPAT, les Titres professionnels ADVF et ASMS, les DEAES, les ARM et les ambulanciers.

A consulter par les personnes concernées.


Article 11 : « Sont dispensés de l'épreuve de sélection prévue à l'article 2, les agents des services hospitaliers qualifiés de la fonction publique hospitalière et les agents de service :
1° Justifiant d'une ancienneté de services cumulée d'au moins un an en équivalent temps plein, effectués au sein d'un ou plusieurs établissements sanitaires et médico-sociaux des secteurs public et privé ou dans des services d'accompagnement et d'aide au domicile des personnes ;

2° Ou justifiant à la fois du suivi de la formation continue de soixante-dix heures relatives à la participation aux soins d'hygiène, de confort et de bien-être de la personne âgée et d'une ancienneté de services cumulée d'au moins six mois en équivalent temps plein, effectués au sein d'un ou plusieurs établissements sanitaires et médico-sociaux des secteurs public et privé ou dans des services d'accompagnement et d'aide au domicile des personnes.

Les personnels visés aux 1° et 2° sont directement admis en formation sur décision du directeur de l'institut de formation concerné, dans les conditions prévues au II de l'article 12 ».

Charge à ces personnes d’obtenir un financement de la formation
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	Épreuves de sélection (article 2)


	Épreuve
	Durée
	Notation
	Contenu et objet

	1° Etude du dossier de sélection et du document manuscrit par le binôme de jury

	10 min
	/ 20
	Présentation orale du candidat, suivie d'un échange avec le jury, l'entretien a pour objet :
1. D’évaluer la capacité à s'exprimer et à ordonner ses idées pour argumenter de façon cohérente sur les éléments du dossier de candidature ;
1. D’apprécier les aptitudes et la capacité à suivre la formation au regard des attendus et critères nationaux (annexe I, ci-dessous) ;
1. D’apprécier le projet professionnel et la motivation.

	2° Entretien
Portant sur les qualités humaines et relationnelles et son projet professionnel

	15 à 20 min
	
	1. 



	Règles d'admission
1. Une note inférieure à 10/20 est éliminatoire.
1. Un délai de 2 jours ouvrés est accordé au candidat pour valider son entrée en formation. Après ce délai, votre place sera annulée et l’institut appellera le candidat suivant. 
1. La commission d'admission classe les candidats selon leurs résultats et établit une liste principale et une liste complémentaire, dans la limite de la capacité d'accueil (art.4).


Préparer l'entretien : attendus et critères nationaux (annexe I)
Ces compétences et aptitudes peuvent être démontrées dans un cadre scolaire, universitaire, professionnel, associatif ou autre.
	Attendus nationaux
	Critères nationaux pris en compte

	1 - Intérêt pour le domaine de l’accompagnement et de l’aide à la personne notamment en situation de vulnérabilité
	1-1 Connaissances dans le domaine sanitaire, médico-social, social ou sociétal

	2 - Qualités humaines et capacités relationnelles
	2-1 Aptitude à faire preuve d’attention à l’autre, d’écoute et d’ouverture d’esprit

	3 – Compétences en matière d'expression orale et écrite
	2-2 Aptitude à entrer en relation avec une personne et à communiquer

	4 – Aptitudes à la démarche scientifique et maîtrise des bases de l'arithmétique
	2-3 Aptitude à collaborer et à travailler en équipe

	3 – Aptitude en matière d’expression écrite, orale
	3-1 Maîtrise du français et du langage écrit et oral  

	
	3-2 Pratique des outils numériques

	 4 - Capacités d’analyse et maîtrise des bases de l’arithmétique
	4-1 Aptitude à élaborer un raisonnement logique à partir de connaissances et de recherches fiables

	
	4-2 Maîtrise des bases de calcul et des unités de mesure

	5 - Capacités organisationnelles
	Aptitudes d’observation, à s’organiser, à prioriser les activités, autonomie dans le travail



	Constitution du dossier de candidature



Cochez chaque pièce jointe. Tout dossier incomplet à la date de clôture ne sera pas instruit.
	N°
	Pièce
	Jointe

	A. Pièces exigées par l'article 10 de l'arrêté du 20 février 2026

	1
	Copie lisible, recto-verso, d'une pièce d'identité, d'un passeport ou d'un titre de séjour en cours de validité
	☐

	2
	Une lettre de motivation manuscrite 
	☐

	3
	Curriculum vitae
	☐

	B. Pièces complémentaires, selon votre situation

	4
	Situation de handicap : demande d'aménagement des épreuves et justificatifs officiels
	☐

	5
	Copie des diplômes obtenus
	☐

	6
	Attestation d’inscription en classe de terminale
	☐

	7
	Le cas échéant, la copie de ses relevés de résultats et appréciations ou bulletins scolaires
	☐

	8
	Attestation(s) de travail, accompagnées éventuellement des appréciations et/ou recommandations de l’employeur 
	☐

	9
	Pour les ressortissants étrangers : Attestation niveau langue française B2
	☐

	10
	Tout autre justificatif valorisant un engagement ou une expérience professionnelle en lien avec la profession d’aide-soignant
	☐

	C. Pièces demandées par l'IFSI pour l'instruction du dossier

	11
	Imprimé A – Fiche d'inscription complétée, datée et signée
	☐

	12
	[bookmark: _GoBack]Imprimé B – Attestation relative à la protection des données personnelles complétée et signée
	☐

	13
	Une enveloppe autocollante blanche au format 11 × 22, libellée à vos noms et adresse et timbrée au tarif en vigueur pour 20 g
	☐





	Après la sélection : admission définitive


Pièces à fournir en cas d'admission (article 14)
1. Un certificat médical de vaccinations conforme à la réglementation fixant les conditions d'immunisation des professionnels de santé en France. Il doit être remis au plus tard le premier jour de la première période de stage. (Passeport santé ci-joint)
1. Un certificat médical émanant d’un médecin agréé attestant que le candidat n’est atteint d’aucune affection d’ordre physique ou psychologique incompatible avec l’exercice de la profession

Inscription 
Les candidats admis s'acquittent des droits d'inscription auprès de l’IFAS. Le montant est fixé par le conseil régional avec qui l’IFAS conventionne. 

Validité de l'admission et report (article 8 et 13)
Le bénéfice de l’admission est valable uniquement pour la session de formation au titre de laquelle le candidat s’est inscrit.  Le directeur de l'IFASI peut accorder un report, après avis de la commission d'admission, dans la limite cumulée de 2 ans :
1. De droit : congé de maternité, de paternité ou d'adoption ; rejet d'une promotion professionnelle ou sociale, d'un congé de formation ou d'une mise en disponibilité ; de report d’un contrat d’apprentissage ; garde d'un enfant de moins de quatre ans ;
1. À titre exceptionnel : sur demande justifiée par un événement empêchant de débuter la formation.



	[bookmark: _Hlk243765014]FICHE D'INSCRIPTION JANVIER 2027 – IMPRIMÉ A


À compléter en majuscules, dater et signer
	Sélection 2027 – Rentrée de janvier 2027

Cadre réservé à l'administration 
Dossier n° : …………………  
Reçu le : ……/……/2026
	Photo d'identité


RENSEIGNEMENTS ADMINISTRATIFS
	Nom de naissance 
	
	Nom d'usage :
	

	Prénom(s) :
	

	Date de naissance :
	
	Lieu de naissance :
	

	Nationalité :
	


  Sexe :  ☐ Féminin      ☐ Masculin
	Adresse :
	

	Code postal :
	
	Ville :
	

	Téléphone fixe :
	
	Téléphone portable :
	

	Courriel :
	




SITUATION AU MOMENT DE L’INSCRIPTION

Activité professionnelle :	oui                           		non 
Si oui laquelle …………………………………………………………………………………………………….

Demandeur d’emploi :	 oui   		 non 
Si oui, n° d’identifiant :   …………………………
Indemnisé :                                                            oui   		 non 

Etudiant : 	 oui     		 non 
Fournir votre certificat de scolarité

Permis de conduire : 	 oui                         		 non 

Véhicule : 	 oui    		 non 


PRISE EN CHARGE DE LA FORMATION (FINANCEMENT)

Conseil Régional 	☐       France Travail (cursus partiel uniquement)	☐

Employeur 	☐       CPF (Compte Personnel Formation)		☐
……………………………………………………………………
	


DIPLÔMES

 DEAP : Diplôme d’Etat d’Auxiliaire de Puériculture

 ASMS : Titre professionnel d’agent de service médico-social

 DEAES 2021 : Diplôme d’Etat d’Accompagnement Educatif et Social

 DEAES 2016 : Diplôme d’Etat d’Accompagnement Educatif et Social (spécialité «  domicile », « en structure collective », « éducation inclusive et vie ordinaire ») ou anciennement AMP, DEAVS.

 ARM : Diplôme d’Assistant de Régulation Médicale

 ADVF : Titre professionnel d’Assistant(e) de vie aux familles

 Titulaire du Bac Pro ASSP - année ……………

 Titulaire du Bac Pro SAPAT – année …………………

 DEA : Diplôme d’Etat d’Ambulancier – année …………….

 Elève en classe de terminale – spécialité : ……………………………

 Sans Diplôme

 Autre : …………………………………………………………………………………………………………...…

SITUATION DE HANDICAP
[bookmark: _Hlk243764183]Situation de handicap :                                                         ☐   oui     ☐ non
(Fournir un justificatif)

Je demande un aménagement des épreuves :  		☐ oui      ☐ non      
	Si oui, aménagement demandé
 (Joindre les justificatifs) :
	



ENGAGEMENTS DU CANDIDAT
Je soussigné(e) atteste sur l'honneur l'exactitude des renseignements portés sur ce document. J'ai pris connaissance qu'en cas d'admission, je devrai fournir une attestation signée de non-inscription sur la plateforme Parcoursup, du passeport santé et d’ un certificat médical d’un médecin agréé conforme à la réglementation en vigueur.

	Fait à : ……………………………
	Le : ……/……/2026
	Signature du candidat :




	ATTESTATION RELATIVE A LA PROTECTION DES DONNEES – IMPRIMÉ B
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L’affichage des résultats de l’admissibilité et de l’admission aux épreuves de sélection à l’Institut de Formation en Soins Infirmiers et l’Institut de Formation Aides-Soignants de la CCM paraîtra sur le site Internet de l’IFSI-IFAS.

Selon la CNIL[footnoteRef:1], le droit de regard sur ses propres données personnelles vise aussi bien la collecte des informations que leur utilisation. Ce droit d’être informé est essentiel car il conditionne l'exercice des autres droits tels que le droit d'accès ou le droit d'opposition. [1:  Loi n°78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative à l’informatique, aux fichiers et aux libertés.	
] 


« Toute personne a la possibilité de s'opposer, pour des motifs légitimes, 
à figurer dans un fichier ».
	
A ce titre, il vous est demandé de cocher la réponse qui vous convient ci-dessous :

 J’accepte que mon nom figure sur une liste des candidats diffusée sur le site Internet de l’IFSI-IFAS de la CCM

 Je refuse que mon nom figure sur une liste des candidats diffusée sur le site Internet de l’IFSI-IFAS de la CCM.



NOM (de jeune fille, suivi du nom d’épouse) - Prénom : 



Date : _ _ / _ _ / 20 _ _	Signature,
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	PASSEPORT SANTE – IMPRIMÉ C
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NOM D’USAGE : 	PRENOM : 						
VOUS DEVEZ ETRE A JOUR DE VOS VACCINS :
	B.C.G
(N.B : l’obligation de revaccination par le B.C.G a été
Supprimée)

Date :

	TUBERTEST 
(de moins de 3 mois à 5U de Tuberculine)
Test de référence (art. R3112-1 et R3112-2CSP)

	
	Date : 


	Résultat en millimètres


	DIPHTERIE – TETANOS – POLIO : Dates : (NB : dernier rappel de moins de 10 ans)

	
1ère injection : 

2ème injection : 

3ème injection : 

	
1er rappel :

	HEPATITE B dates : (NB : vaccin complet : 2 injections à 1 mois, rappel à 6 mois)

	
1ère injection : 

2ème injection : 

3ème injection : 

	Rappels éventuels : 


	SEROLOGIE DE L’HEPATITE B (Anticorps anti-HBs) OBLIGATOIRE
(NB : un taux d’anticorps supérieur à 100UI/l est considéré comme protecteur, si compris entre 10 et 100,  l’antigène doit être négatif) voir fiche au verso.

DATE :                                                                                             Résultat (UI/l) : 


	Lecture cliché pulmonaire interprété – datant de moins de 3 mois, ne présentant pas de contre-indication à la fonction infirmière et/ou aide-soignante.
OUI                                                                                        NON 




Fait le : 									Signature et cachet du Praticien
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EN PRATIQUE, pour les personnes soumises à l’obligation vaccinale dans le cadre de leur exercice professionnel (vaccination hépatite B) : 



	Jamais vacciné
	
	Vaccination prioritaire 2 doses
3ème dose reportée après la fin de la pénurie

	Admission possible en poste ou en stage 1 mois après la 2ème dose

	Déjà vacciné avec 2 ou 3 doses
	Anti HbS >10 mUl/mL
	Immunisé
	Faire établir une attestation médicale comportant le taux d’anti-HbS


	Déjà vacciné avec 2 doses
	Anti HbS >10 mUl/mL et >100 mUl/mL
	Considérées comme protégées
3ème dose reportée après la fin de pénurie

	Faire établir une attestation médicale comportant le taux d’anti-HbS et portant les mentions : 
- « nécessite l’administration de doses supplémentaires »
- « provisoire »


	Déjà vacciné avec 2 ou 3 doses dans l’enfance
	Anti HbS >10 mUl/mL et marqueurs HbS absents
	En attente d’immunisation
Nouvelle injection reportée après la fin de pénurie

Admission ou maintien en poste possible
	

	Déjà vacciné avec 2 ou 3 doses à l’âge adulte
	Anti HbS >10 mUl/mL
Et
Marqueurs HbS absents
	En attente d’immunisation
Nouvelle injection reportée après la fin de pénurie 

Surveillance annuelle des marqueurs de l’infection par le virus de l’hépatite B.

Admission possible ou maintien en poste sur avis du médecin.
	Faire établir une attestation médicale comportant le taux d’anti-HbS et portant les mentions : 
· « nécessite l’administration de doses supplémentaires »
· « provisoire »
· « avis du médecin du travail ou de prévention »
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